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霍克视觉王者荣耀活动须知 

虽然不能调一辈子的机器，但是能做一辈子的兄弟！“霍克视觉联谊杯”帮大家在炎炎夏日，五

五开黑 ，重燃兄弟情！ 

一、 游戏参与资格： 

1) 霍克视觉员工； 

2) 霍克视觉客户公司相关员工； 

3) 霍克视觉供应商相关员工； 

二、 游戏参与须知： 

1) 登录霍克视觉官方网站（http://www.hawkvis.com）点击活动相关文章查看活动须知再进行报名；可通过邮箱、

微信号等方式递交报名资料； 

2) 参与者需提供段位信息、微信号码（必须是本人的微信号）、联系方式到霍克组委会登记，非霍克员工可将相关

资料提交给霍克员工予以转交至组委会登记； 

3) 报名时间：2018 年 6 月 4 日-2018 年 6 月 12 日 22：00 之前 

4) 报名截止日，组委会根据报名情况予以分组，如报名人数居多有分组不齐的情况则开启海选淘汰赛制，直至淘

汰人员后，足够匹配组队比赛人数为止； 

5) 比赛日期：2018 年 6 月 22 日至 2018 年 6 月 26 日 

6) 裁判设置：每场比赛配 2 个裁判，裁判就为比赛被视为有效； 

7) 结束颁奖：比赛日结束后 7 个工作日左右由霍克组委会统计获奖名单发放奖品； 

三、 游戏奖励： 

1) 巅峰冠军奖：问鼎冠军的团队奖励 5000 元； 

2) 努力亚军奖：斩获亚军的团队奖励 1000 元； 
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3) 最佳 MVP 奖：赛事开始到结束，对局中获得最多 MVP 的奖励人民币 500 元； 

4) 积极参与奖：积极参与人员均可获得霍克大礼包一份； 

四、 游戏规则： 

1) 所有比赛均为 5v5 王者峡谷征召模式； 

2) 比赛胜负由系统判定胜负为准； 

3) 海选赛至总决赛； 

4) 由裁判组织双方队长猜拳一轮，胜方开设房间，胜方在房间上侧，负方在房间下侧； 

5) 抽签、开设建房、进入房间须有效率，裁判发起命令 3 分钟内未作为的队伍视为弃权 

6) 比赛禁选开始至比赛结束全过程不得人为退出游戏，违者视为弃权； 

7) 队伍中有选手弃权导致可参赛人数不足 5 人时，则取消参赛资格； 

8) 当参赛选手发生以下不公平游戏行为，包括但不限于串通比赛，事先分割奖金，利用漏洞，窥屏，代打，作弊，

干扰、辱骂、殴打对手，侮辱行为（包括对对手、主办方、现场观众等），非法犯罪行为等。霍克组委会有权对

选手及其战队进行处罚。处罚包括但不限于：口头警告、罚款及/或没收奖金、判定弃权、禁赛、取消参赛资格

等。 

五、 掉线判罚： 

1) 比赛开始后，一旦发生掉线、账号异常、设备异常、服务器崩溃等无法进行游戏的状况，选手需立即告知裁判，

裁判暂停游戏。异常结束、所有选手均可继续正常游戏后，裁判告知双方后，由裁判结束暂停，比赛继续。 

2) 如果选手在未得到裁判许可的情况下暂停或者取消暂停游戏，会被认为是影响比赛公平性的行为，霍克组委会可

以进行仲裁。 

3) 如果游戏无法暂停且无法正常继续进行，赛事组委会可裁定本局需要重新开始时，比赛双方需重新使用普通房间, 

选择同样的英雄、召唤师技能、铭文等进入游戏。 如有私自更换，裁判可直接判负。 
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8) 霍克组委会有权根据比赛现场情况进行仲裁。 

六、 游戏组委会设置： 

1) 组委会会长：孙轶 

2) 组委会成员：黄芦星、钟桥清、綦发玲、龙芳 

3) 裁判组： 

组长：孙轶   

组员（暂定）：黄芦星、钟桥清、綦发玲、龙芳 

 

——本次活动最终解释权属于霍克视觉组委会 

                                                                                   2018 年 6 月 

 


